Informace o zpracovani osobnich udaji pro zaméstnance

1. Uel informace

Psychiatrickd lé¢ebna Sternberk, jako spravce osobnich tudaji (dile jen ,,spravee” nebo
»hiemocnice), je povinna informovat zaméstnance (ktef{ jsou tzv. subjekty osobnich udaji) o
zpracovani jejich osobnich udaji v souladu s ¢lankem 13 Nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udajt a o volném
pohybu téchto tdaju a o zruseni smérnice (dale jen ,,Nafizeni GDPR®).

Tato informace rozsifuje obecnou informaci o zpracovani osobnich udaju, kterou najdete
v hlavnim panelu pod nazvem ,,Jécebna“ a odkaz ,,GDPR-léCebna“.

Dodrzovani ochrany osobnich tdaju je povinnosti stanovenou zakonem, jez vyplyva ze zakona ¢.
110/2019 Sb., o zpracovani osobnich ddaji a z Natizeni GDPR.

Zakladni informace o Nafizeni GDPR naleznete na strankach Ufadu pro ochranu osobnich

udaju https://www.uoou.cz/gdpr-obecne-nbsp-narizeni/ds-3938/p1=3938

2. Spravce osobnich udaja:

PL Sternberk je statni piispévkova organizace v ptimé #dici ptisobnosti Ministerstva zdravotnictvi
a je samostatnym pravnim subjektem poskytujicim zdravotni sluzby v souladu se zakonem ¢.
372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a podminkach jejich poskytovani, ve znéni pozdéjsich
predpist

Kontaktni uidaje spravce osobnich udajii:
Psychiatrick4 lé¢ebna Sternberk

Olomoucka 1848/173

785 01 Sternberk

IC: 00843954

telefon: +420 585 085 111

fax:+420 585 012 879

e-mail: info@plstbk.cz
datova schranka: p8hz5v8

Statutarni zastupce spravce:
MUDr. Hana Kucerova
Reditelka Psychiatrické 1écebny Sternberk

3. Povéfenec pro ochranu osobnich udaji

Kontaktni udaje povérence pro ochranu osobnich udajii:

JUDr. Bronislava Wittnerova, MSc.

Telefon: 585 085 427

E-mail: osobniudaje@plstbk.cz

Na povéfence se muzete obratit v pfipadé, ze budete mit jakékoliv dotazy ¢i pozadavky ke
zpracovani a ochrané Vasich osobnich udajt.

4. Kategorie subjekt udaja
- zameéstnanci

5. Osobni udaje


https://www.uoou.cz/gdpr-obecne-nbsp-narizeni/ds-3938/p1=3938
mailto:info@plstbk.cz
mailto:osobniudaje@plstbk.cz

a) Adresni, kontaktni a identifikacni uidaje. Slouzi k jednoznacné a nezaménitelné identifikaci
zaméstnance, umoznuji kontakt se subjekty udaji (jméno, pfijmenti, rodné pfijmeni, datum a misto
narozeni, rodinny stav, rodné ¢islo (¢islo pojisténce), titul, pohlavi, statni pfislu$nost, adresa (véetné
elektronické), bydliste, telefonni ¢islo, ID datové schranky, ¢islo osobniho dokladu, apod.).

b) Popisné udaje (vzdélani, znalost cizich jazyka, odborna kvalifikace, ddaj o vojenské sluzbé,
znalosti a dovednosti, pocet déti, portrétni fotografie, pfedchozi zaméstnani v¢. MD, RD, zdravotni
pojistovna, bankovni spojeni, clenstvi v zajmovych organizacich, trestni bezihonnost, apod.)

¢) Studijni iidaje (zaznamy o studiu a studijnich aktivitach, studijni vysledky, studijni ocenéni)

d) Ekonomické iudaje (bankovni spojeni, plat, odmény, poplatky, zavazky a pohledavky,
objednavky, nakupy, dané, exekuce, insolvence apod.)

e) Pracovni iidaje (zaznamy o praci a pracovnich aktivitach, zaméstnavatel, pracovisté, pracovni
zafazeni a pozice, pracovni hodnoceni, pracovni ocenéni apod.)

1) Provozni a lokaclni udaje (typicky udaje z elektronickych systému vztahujicich se ke
konkrétnimu subjektu udaji — napf. udaje o vyuziti informacnich systému, o datovém provozu a
elektronické komunikaci, o vyuzivani telefonu, o pfistupu do riznych prostor apod.)

2) Udaje o aktivitich subjektu (G¢asti na konferencich, tdaje o pracovnich & studijnich cestach
apod.)

h) Udaje o jiné osobé (adresni a identifikaén{ ddaje ¢lena rodiny, manzel/manzelka, dité, partner
apod.)

1) Zvlistni kategorie osobnich udajii (Gdaje o zdravotnim stavu — preventivni prohlidky,
informace o ¢lenstvi v odborech, psychotesty, biometrické udaje (podpis) apod.)

J) Jiné udaje subjektu udajii (trestni rejstiik, clenstvi v CLK, ovéfovaci identifika¢ni udaje apod.)
k) Piipadné dalsi osobni iidaje osoby ve vztahu k PL Sternberk dle povahy a typu vztahu k PL
Sternberk, napf. poskytnuté v souladu s konkrétnim souhlasem o zpracovani osobnich tdaja.
Osobni udaje se zpracovavaji ve forme listinné (Osobni spis) i elektronické (IS VEMA).

6. Utel pro zpracovani osobnich udaju

PL Sternberk fadi mezi zakladni téely pro zpracovani osobnich tdaja zejména:

a) pfijimani novych zaméstnancu, zadosti o zafazeni do vybérového fizeni,

b) plnéni pracovnépravnich vztahda, tj. pfiprava a uzavieni pracovni smlouvy, provadéni zmén a
ukonceni pracovnépravntho vztahu,

¢) agenta ucetni, danova, platova, plnéni povinnych odvodu, srazek, vyuctovani cestovnich nahrad,
d) kontrola zaméstnancu a evidence dochazky zaméstnancu,

e) agenda benefitt pro zaméstnance

f) zajisténi elektronické komunikace — e-mailové schranky PL Sternberk (pijmeni@plstpk.cz),

@) vzdélavani zaméstnancu - realizace $koleni, seminafu,

h) provadéni pracovné lékafskych prohlidek, zajisténi bezpecnosti ochrany zdravi pfi praci,

ch) realizace souvisejici pravni agendy, v¢. uplatnénych pravnich naroka (napf. soudni spory).

7. Pravni dtivody pro zpracovani osobnich udaji

a) Subjekt udajii udélil souhlas se zpracovianim svych osobnich udajii pro jeden &i vice
konkrétnich uceli v souladu s &l. 6 odst. 1 pism. a) Nafizeni GDPR. Tento duvod je
aplikovan pouze, pokud pro zpracovani osobnich tudaju nesvédci jiny pravni davod.

b) zpracovini je nezbytné pro splnéni smlouvy, jejiZ smluvni stranou je subjekt uidajii, nebo
pro provedeni opatfeni ptijatych pred uzavienim smlouvy na Zidost tohoto subjektu 1idajii
v souladu s ¢&l. 6 odst. 1 pism. b) Nafizeni GDPR

c) Zpracovani je nezbytné pro splnéni priavni povinnosti, kterd se na spravce vztahuje
v souladu s ¢l. 6 odst. 1 pism. c) Natizeni GDPR, jeZ jsou stanoveny pfislusnymi pravnimi
pfedpisy, zejm.:

- zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace,

- zakon €. 586/1992 Sb., o danich z pffjmu,



- zakon ¢. 582/1991 Sb., o otrganizaci a provadéni socialniho zabezpecent,

- zakon ¢. 89/1995 Sb., o statni statistické sluzbé,

- zakon €. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi,

- nafizeni vlady ¢. 564/2006 Sb., o platovych pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich a
sprave

- nafizeni vlady ¢. 567/2006 Sb., o minimalni mzdé, o nejnizsich urovnich zaruc¢ené mzdy, o
vymezeni ztizeného pracovniho prostfedi a o vysi pfiplatku ke mzdé za praci ve ztizeném
pracovnim prostredi, ve znéni pozdéjsich predpisa

- a dal$imi ustanovenimi souvisejicimi s ¢innosti spravce.

d) zpracovini je nezbytné pro ucely opriavnénych zajmu ptislusného sprivce Ci tetf strany,
kromé€ pripadii, kdy pfe témito zajmy maji pfednost zajmy nebo zakladni priva a svobody
subjektu udajii vyZadujici ochranu osobnich uidajii, zejména pokud je subjektem uidaju dité
v souladu s ¢l. 6 odst. 1 pism. f) Nafizeni GDPR

e) zpracovini je nezbytné pro iicely pIlnéni povinnosti a vykon zvlistnich prav spravce nebo
subjektu iuidaju v oblasti pracovniho priva a priva v oblasti socidlniho zabezpeceni a
socidlni ochrany, pokud je povoleno privem Unie nebo Clenského stdtu nebo kolektivni
dohodou podle priva clenského stdtu, v némZ se stanovi vhodné ziruky tykajici se
zdkladnich prav a zajnni subjektu iidajii v souladu s &l. 9 odst. 2 pism. b) Nafizeni GDPR.

8. Pfedavani osobnich udaji — pfijemci osobnich udaji

Osobni tdaje zaméstnance PL Sternberk mohou byt predavany/sdileny s jinymi spravei osobnich
udaji pouze v piipadé, ze povinnost ¢i opravnéni jsou stanoveny na zakladé pravniho predpisu
nebo pokud k pfedani udélil zaméstnanec pisemny souhlas.

Prijemci osobnich udaji zaméstnance, které jsou zpracovavany z titulu splnéni zakonné povinnosti
v souladu s pravnimi pfedpisy, mohou byt organy vefejné moci, statni organy — Policie CR, soudy,
organy c¢inné v trestnim fzeni, organy socialntho zabezpecené, Ufady prace, obecni ufady apod.,
dale UZ1S, SUKL, NZR, apod., exekutofi, insolvenéni spravci, zdravotni pojistovny, pfipadné
zastupce (zakonny, zmocnény), subjekty, které spravei poskytuji sluzby a se kterymi je uzaviena
piislusna smlouva o zpracovani osobnich udaja.

9. Pfedavani osobnich idaji do zahranici
Pouze pfi zajisténi navaznosti dalsich zdravotnich sluzeb v ramci Evropské unie.

10. Doba uchovani osobnich adaji

Osobni udaje jsou uchovavany po dobu trvani pracovniho poméru. Po jeho skonceni mohou byt
osobni udaje uchovany, pokud pro uchovavani:

a) svedd pravni zdjem, tj. pro piipadny spor pracovné-pravni, a to pro dobu nezbytné nutnou,
b) svédei pravni povinnost uchovat na zaklad¢é pravnich pfedpist (napf. zakon o archivnictvi a
spisové sluzbé, o ucetnictvi, o dichodovém pojisténi, o nemocenském pojisténi, dale spravee vydal
Spisovy a skartacni fad).

Osobni udaje ziskané na zdklad¢ souhlasu jsou uschovavany v souladu se Souhlasem se
zpracovanim osobnich udaju.

11. Prava subjektu uadaja

Subjektu tdaju ma pravo byt informovan o moznosti uplatnit sva prava vuci spravci. Pokud subjekt
udaju tato prava vuci PL Sternberk uplatni, je PL Sternberk povinna subjektem udaji uplatnéna
prava realizovat.

Prava subjektt udaju jsou nasledujici:

a) Prdvo na pfistup k osobnim udajum (cl. 15 Natizeni GDPR).

b) Privo na opravu (¢l. 16 Nafizeni GDPR).

c¢) Privo na vymaz osobnich uidajii (¢l. 17 Natizeni GDPR).



d) Privo na omezeni zpracovini (¢l. 18 Nafizeni GDPR).
e) Privo podat stiznost u UOOU (¢l. 77 Natizeni GDPR).
1) Prdvo na prenositelnost uidajii (cl. 20 Natizeni GDPR).
&) Mite privo vznést namitku (¢l. 21 Nafizeni GDPR).
h) Privo podat stiznost u UOOU (¢l. 77 Natizeni GDPR).

12. Zdroj osobnich udaju

PL Sternberk jako spravce zpracovava osobni udaje zaméstnance, které maji pavod:

a) od zaméstnance, ktery je sdélil,

b) v ramci vjkonu pracovni ¢innosti zaméstnance pro PL Sternberk,

¢) od subjekti opravnénych s osobnimi tdaji zaméstnance nakladat a ptedavat je PL Sternberk v
ramci zakonem stanovenych podminek (napf. od exekutora v souvislosti s exeku¢nim fizenim, od
insolvenéniho spravee v ramci veden{ insolvenc¢niho fizeni, a obdobné).

13. Automatizované individualni rozhodovani, v€etné profilovani
Spravee neprovadi automatizované individualni rozhodovani o osobnich udajich ani profilovani.



