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1 Uvod

Interni protikorupcéni program Psychiatrické lécebny Sternberk (ddle jen IPP) je zpracovin
na zaklade prikazu ministra zdravotnictvi ¢. 25/2014 v souladu s Ramcovym rezortnim
internim protikorupcnim programem Ministerstva zdravotnictvi CR a usnesenim viady CR

C. 752zedne 2. 10. 2013 a ¢. 851 ze dne 13. 11. 2013.

2 Ulelacil

Cilem protikorupéniho programu je v maximalni mife omezit piedpoklady pro vznik
korupéniho jednani, vytypovavat rizikova mista, funkce a oblasti ¢innosti, vymezit tyto
¢innosti, ve kterych by mohlo dochdzet ke vzniku korupce a zvysit tak pravdépodobnost
jejiho odhalovani. Nas$im cilem je definovat systémové postupy a opatieni k odhalovani
veskerych projevi korupéniho jednani.

Rovnéz velmi dulezité¢ je prubézné pfijimat opatieni, které vnasi do systému prvky
vicestupniového schvalovéani, zvefejiiovani vysledkii rozhodovaciho fizeni, aktivni
prosazovani a propagace etickych zasad, nastaveni mechanismd pro oznamovani podezieni
na korupéni jednéni.

3  Zavaznost a odpovédnost

Interni protikorupéni program je zdvazny pro viechny zaméstnance PL Sternberk.
Za dodrzovani tohoto IPP odpovidaji vedouci zaméstnanci.
Za aktualizaci IPP odpovida zpracovatel.

4 Definice, pojmy, zkratky

Korupce je jednani, kterym zaméstnanec PL Sternberk zneuziva svého postaveni k osobnimu
obohaceni nebo obohaceni tretich osob, pricemz z tohoto jednani mohou mit primy uZitek
osoby, které korupcni jednani vyvolaji, a vzdy vznikd skoda do riizné miry urcitelné skupiné

fyzickych i pravnickych osob.

Druhy korupce:

o Kklientelismus — neoficialni systéem zalozZeny na protekci a konexich, dnesni klientelismus
pak Ize chapat jako vztah, kde verejné cinitele a zajemce o statni zakdzky spojuje spolecny
osobni prospéch, takze se navzdjem chrani, nebo z nabizené a prijimané Ochrany maji
(financni) prospech

e nepotismus — zvyhodrnovani, prosazovani pribuznych z pozice svého postaveni
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e uplatkaistvi — spolecné oznaceni pro trestné ciny:

a) prijimani uplatku — trestny cin, jehoz se dopusti ten, kdo v souvislosti s obstardvdanim
véci obecneho zdajmu prijme nebo si da slibit uplatek, nebo kdo za téchto okolnosti
uplatek zada

b) podpliceni — trestny cin, jehoz se dopusti ten, kdo jinému v souvislosti s obstaravanim
veci obecného zajmu poskytne, nabidne nebo slibi uplatek

C) neprimé uplatkarstvi — trestny cin, jehoz se dopusti ten, kdo Zada nebo prijme uplatek
za to, Ze bude svym vlivem pusobit na vwkon pravomoci verejného cinitele, nebo za to,
Ze tak jiz ucinil, nebo kdo z téchto duvodu jinému poskytne, nabidne nebo slibi uplatek

Korupce je casto spojena s podvodnym jednanim, jako je podvod.

e podvod je klasifikovan jako trestny cin, jehoz se dopusti ten, kdo ke Skode ciziho majetku,
sebe nebo jiného obohati tim, Ze uvede nékoho v omyl, vyuzije néciho omylu nebo zamlci
podstatné skutecnosti, a zpiisobi tak na cizim majetku Skodu nikoli nepatrnou

Korupce nebo podvodu se mohou dopustit vedouci a ostatni zaméstnanci organizacnich
utvari ustredniho organu statni spravy a organizacnich slozek statu nebo prispévkovych
organizaci, které jsou napojeny na kapitolu statniho rozpoctu, jiz je tento orgdn spravcem
(korupce a/nebo podvod zevniti) a osoby predevsim z rad verejnosti nebo smluvnich
dodavatelu (korupce a/nebo podvod zvenci).

Za stejné zavazné nekalé jednani se povazuje 1 pokus o korupci nebo podvod. Korupci nebo
podvod lze spdchat téz pozménénim, zatajenim nebo znicenim rucnich nebo pocitacovych
zdznamit, zneuzitim pocitacového vybaveni, pocitacovych programii a Internetu.

o Korupéni jedndni upravuje zdkon ¢. 40/2009 Sb., trestni zdkonik, ve znéni pozdéjsich
predpisu, v ustanovenich § 331 a nasl. - konkrétné § 331 Prijeti uplatku, § 332 Podplaceni
a § 333 Neprimé uplatkarstvi, dale je v pravnim radu zakotveno nékolik dalsich
skutkovych podstat trestnych cinu, které definuji korupcni chovani, jde predevsim o
vybrané trestné ciny urednich osob podle casti druhé hlavy X. dilu 2 trestniho zdakoniku
dle ustanoveni § 329 Zneuziti pravomoci uredni osoby a § 330 Mareni ukolu uredni osoby
z nedbalosti

K trestnym ciniim, které maji znaky korupcniho chovani, lze Fadit také trestné ciny podle
ustanoveni § 180 Neopravnené nakladani s osobnimi udaji, § 255 ZneuZiti informace
a postaveni v obchodnim styku, § 256 Sjednani vyhody pri zadani verejné zakazky, pri verejné
soutézi a verejné drazbe, § 257 Pletichy pri zadani verejné zakazky a pri verejné soutézi.

Zkratky

PL Psychiatricka lécebna

CR Ceskda republika

IPP Interni protikorupcni program

| S2-017, verze 2 Strana 4/9




BL Psychiatricka 1é¢ebna Sternberk SMERNICE S 2-017
3.4.2017

5  Vytvareni a posilovani protikorup¢niho klimatu

5.1 Prevence a potirani korupce a podvodi a monitoring kontrol

Stiet zajmi

Zaméstnanec nepripusti, aby doslo ke stretu jeho soukromého zajmu s jeho postavenim jako
zaméstnance PL Sternberk. Soukromy zdjem zahrnuje jakoukoli vyhodu pro néj, jeho rodinu,
blizké a pribuzné osoby a pravnické nebo fyzické osoby, se kterymi mél nebo ma obchodni
nebo politicke vztahy.

Zaméstnanec se neucastni zZadné cinnosti, kterda se neslucuje s radnym vykonem jeho
pracovnich povinnosti nebo tento vykon omezuje a dodrZuje.

Dary a jiné nabidky

Zaméstnanec nevyzaduje ani neprijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadnd jind zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit nebo zdanlivé ovlivnit rozhodovani ve véci, narusit profesionalni
pristup k veci, nebo které by bylo mozno povazZovat za odménu za prdci, ktera je jeho
povinnosti.

Zaméstnanec nesmi pripustit, aby se v souvislosti se svym zaméstnanim dostal do postaveni,
ve kterém je zavazan oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej cini pristupnym
nepatricnému vlivu jinych osob.

ZneuZiti postaveni

Zaméstnanec nevyuzivd vyhody vyplvajici z jeho postaveni, ani informace ziskané pri vykonu
prace pro sviij soukromy zdjem. Je jeho povinnosti vyhnout se konfliktiim zajmii i predchazet
takovym situacim, které mohou podezreni z konfliktu zajmu vyvolat.

Zaméstnanec nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpiisobem spojenou s jeho
postavenim, pokud to zakon neumoziuje.

Vybér zaméstnancii

Vedouci zaméstnanci kladou diiraz na mordlni beziihonnost a vlastnosti pri vybéru uchazeci
o zaméstnani na svych rizenych usecich pri dodrzovani zdasad persondlni politiky, ktera je
realizovana s cilem dodrzeni zdsady rovného zachazeni a zajisténi nediskriminacnich postupii
a vztahii na zakladé etnického piivodu, uplatnéni rovnych prilezitosti Zen a muzu.

Vzdélavani

Vsichni zaméstnanci na vSech virovnich organizacniho ¢lenéni nastupujici do PL Sternberk se
ucastni vstupniho Skoleni a jsou seznameni se zdkladni platnou ridici dokumentaci.

Vsichni vedouci zaméstnanci jsou povinni v souladu se Zakonikem prace kontrolovat a ridit
prdci svych podrizenych.

Nastavenim schvalovacich procesii v souladu s ust. § 26 a 27 zdakona ¢. 320/2001 Sb.
0 financni kontrole, v platném znéni, je zajistovana ridici kontrola ucetnich operaci od
prikazcu operaci az po spravce rozpoctu.

Firemni kultura a Eticky kodex

Cilem Etického kodexu zaméstnancii PL Sternberk je poskytnout zaméstnanciim zdsady k
spravnému feseni komplikovanych situaci a stanovit principy a pravidla etického jednani
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zaméstnancii, at' jiz vné PL Sternberk nebo viici sobé navzdjem. S timto kodexem jsou
seznameni vsichni novi zaméstnanci a maji povinnost ho dodrzovat.

Vsichni vedouct zaméstnanci na vSech urovnich rizeni jsou povinni prosazovat protikorupcni
postoj, zejména vlastni bezuhonnosti, dodrzovanim pravnich i vnitinich predpis,
zdiiraznovanim vyznamu ochrany majetku statu, dodrzovani etickych zdasad pri vykonu prace,
propagaci jednani odmitajiciho korupci a diirazem na prosetiovani podezieni a vyvozeni
dusledkui v pripadé prokazaného korupcniho jednani.

5.2 Systém pro podani oznameni podezieni na korupci

« Oznameni podezieni na korupci piijimé kazdy vedouci pracovnik PL Sternberk, ktery ma
nasledné povinnost toto oznameni piedat asistentce feditelky na sekretariat PL Sternberk.

o Oznameni Ize osobné piedat na sekretariat PL asistentce feditelky.

o Oznameni musi obsahovat: jméno, piijmeni, misto trvalého pobytu, pracovni zafazeni,
obsah pripominky, misto a datum sepsani zdznamu, podpis.

o Oznameni (obsahujici pozadované prvky) je v fteSeni feditelky PL. Jedna-li se o
opravnénou pripominku, provede néapravu, ev. vyvodi dusledky a zavede preventivni
opatfeni. Cely proces je peclivé dokumentovan.

VSichni zaméstnanci maji moZznost vlozit ozndmeni i anonymné do schranky, kterd je
umisténa u kanceldfe spravce fizené dokumentace. Vyhodnoceni provadi porada vedeni
ve spolupraci s personalistou PL. Porada vedeni navrhuje opatieni, ktera povedou k napraveé
problému. Opatieni realizuji pfislusni vedouci pracovnici odd¢leni.

5.3  Ochrana oznamovatelu

Vedouci zaméstnanec piijimajici podnét k proSetfeni protikorupéniho jednéani, vedeni PL
Sternberk a ¢lenové etické komise jsou povinni dbat na to, aby oznamujici zaméstnanec
nebyl vystaven hrozb¢, diskriminaci nebo represi za to, ze podal ozndmeni o podezieni
na mozné korup¢ni jednani.

Ochranné postupy se vztahuji i na ochranu zaméstnanci, u kterych se v ramci posouzeni
neprokaze pochybeni.

6  Transparentnost

Transparentnost umozni vefejnou kontrolu hospodateni PL Sternberk jak zaméstnancii, tak i
vefejnosti. Hlavnim nastrojem boje proti korupci je umoZzné€ni maximalni kontroly
rozhodovacich krokti na vSech stupnich fizeni. Cilem je pak odrazovat od korup¢niho jednani
prostfednictvim zvySovani pravdépodobnosti odhaleni.

6.1 Zverejnovani informaci o nakladani s verejnymi prostredky
Zvetejnovani informaci o nakladani s vefejnymi prostiedky probiha v souladu s platnou
legislativou.
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Mezi zveifejnované informace predevsim patii:
« informace o vefejnych zakazkach a vysledcich zadavacich fizeni, vybéru dodavatelt
e zveiejnovani platnych smluv
« eticke kodexy a charty
« Interni protikorup¢ni program
« informace o poradcich a poradnich organech

« informace o sponzorech a sponzorskych darech
e rocni zprava

6.2 Zverejnovani informaci o systému rozhodovani

Informace jsou zvefejiiovany v souladu s pravnimi ptedpisy a v rozsahu daném vnitinimi
predpisy organizace. Jednd se o napf. zapisy z pracovnich porad, informace o rozhodovani
o vetejnych pfipravovanych a uskuteciovanych vetejnych vydajich a ptijmech.

Dodrzovani zakona €. 106/1999 Sb. §5 odst. 1, Zakon o svobodném piistupu k informacim
Vv platném znéni.

6.3 Hodnoceni korupcnich rizik
Hodnoceni korup¢nich rizik se provadi minimalné 1x ro¢né a obsahuje:
o identifikace a hodnoceni korupénich rizik
« Stanoveni strategie fizeni korup¢nich rizik
o prijeti opatieni ke snizeni pravdépodobnosti ¢i dopadu korupénich rizik

Za souhrnné podklady pro hodnoceni korupcnich rizik odpovidd ekonomicky ndméstek,
vyhodnoceni téchto podkladii podléha rozhodnuti poradé vedeni PL Sternberk.

6.4  Monitoring kontrolnich mechanizmu odhalujici korupci

Pravidelné testovani nastavenych mechanizmi pouzivanych k identifikaci a odhalovani
korupénich rizik a to z hlediska toho, jak jsou u¢inné pro zabranéni ¢i odhaleni korup&niho
jednani a pfijimani opatieni posilujici tyto mechanizmy. Vedeni PL smétuje zvySené usili
zejména do oblasti, v nichZ hrozi zvySené riziko korup¢niho jednéni.

6.5 ProSetfovani rizikovych oblasti
ProSetfovani rizikovych oblasti je tfeba provadét s cilem identifikovat a vyhodnotit
skute¢nosti nasvédcujici vyskytu korupcniho jednani.

7 Postupy pri podezieni na korupci

Cilem postupii pii podezieni na korupci je minimalizovat ztradty zplsobené korupcnim
jednanim a zabezpecit neopakovani obdobného korupcniho scénafe. Bezodkladna reakce
na podezielé jednani zvySuje pravdépodobnost jeho tspésného odhaleni. Dusledna analyza
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pricin vzniku korupcniho jednani je pak zasadni pro posileni preventivnich mechanismii, které
nasledné snizi riziko opakovaného vyskytu korupce.

7.1  Postup pri prosetieni podezi'eni na korupci
Vedouci zaméstnanec bezodkladné proSetii relevanci oznameného podezieni na korupci.
V pociatku je tfeba minimalizovat Skody zplisobené korupcnim jednanim a zabranit moznému
opakovani korupcniho jedndni. Nasledné je nutné provést dikladnou analyzu korupéniho
jednani ¢i podezieni na korupcni jednani.
Pti feSeni korupce je dulezity tento postup:

1. oznameni

2. rychlé a dikladné prosetieni

3. neprodlené provedeni opatieni pro zamezeni piipadnych ztrat nebo opakovani korupce

7.2  Nasledna opatieni

Napravna opatieni pii vzniku korupce a jejiho dalSiho zamezeni jsou provadéna:
e Uprava vnitinich norem
 disciplinarni opatfeni

7.3  Povéreni

Povéfenym orgdnem pro proSetieni podezieni na korupci je porada vedeni PL Sternberk a to
na zaklad¢ podnétu vedoucich zaméstnancl, podkladi z kontrol, podméti Etické komise,
podnéti zaméstnanct nebo i jinych osob.

8  Vyhodnocovani interniho protikorup¢niho programu

Cilem vyhodnoceni je predev§im zdokonalovat protikorupéni program. Vyhodnoceni
ucinnosti je zaméfeno na plnéni vSech jeho Casti a nasledné pfijeti napravnych opatieni.
Vyhodnocovani protikorupéniho opatieni provadi porada vedeni PL Sternberk ve spolupraci
s personalistou.

Termin pro vyhodnoceni je stanoven na den 15. zafi (nestanovi-li nadfizené ministerstvo
jinak) tak, aby tento termin korespondoval s terminem 30. zaii (podle usneseni vlady CR ze
dne 2. 10. 2013 ¢&. 752 ve znéni usneseni vlady CR ze dne 13. 11. 2013 ¢&. 851 je schvalen
Ramcovy rezortni interni  protikorupéni  program, a tim stanoven termin
pro kazdoro¢ni pravidelné vyhodnoceni interniho protikorupéniho programu). Zprava o
vyhodnoceni interniho protikorupéniho programu bude zvefejnéna na webovych strankach PL
Sternberk.
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9  Trvala kontrola a obecna informac¢ni povinnost vedoucich

zaméstnancu

Vedouci zaméstnanci a ostatni zaméstnanci v tomto IPP uvedeni jsou povinni prabézné
zajistovat realizaci opatfeni pfijatych v ramci IPP podle zafazeni a kompetence stanovené

Organizaénim fadem PL Sternberk.

10  Souvisejici vnitini predpisy

V aktualnim znéni:
« S 1-002 Etické kodexy a charty
« R 1-001 Organizaéni ¥ad

o S2-015 Smérnice o vymahani pohledavek

e S 2-016 Smérnice o finan¢ni kontrole

e S 2-013 Smérnice o inventarizaci majetku a zdvazkl
e S 2-010 Smérnice o ob&hu ucetnich dokladii
o S 3-002 Smérnice o zadavani vetejnych zakazek

e S 3-017 Zpracovani, obéh, kontrola evidence a zpfistupnéni smluv

11  Tabulka provedenych zmén

Cislo Kapitola/ Struény popis Datum
zmény strana ucinnosti
1 cely dokument Upre’wa celého d,okumentu, 3.4.2017
novy text - kurzivou
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